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Nazwa, siedziba, teren dziatania, rok gospodarczy

§5
Optata cztonkowska (wpisowe) i sktadka cztonkowska

1. Stowarzyszenie nosi nazwe “Lohnsteuerhilfeverein Vereinigte Lohnsteuerhilfe e.V.". Zarzad uchwala za zgodg Rady Nadzorczej regulamin sktadek czton-
2. Stowarzyszenie ma swojg siedzibe w Neustadt an der WeinstraRe. kowskich, ktory o!(reéla wysokos¢ sktadek cztonkowskich oraz lwpisowego:
. ) L . i L W przypadku zmiany podatku VAT Zarzad ma prawo do zmiany sktadki

3. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar obowiazywania Ustawy zasadniczej. czlonkowskiej oraz wpisowego w odpowiednim wymiarze. Nie pobiera sie

4. Rokiem gospodarczym jest rok kalendarzowy. zadnej dodatkowej optaty za pomoc w sprawach podatkowych poza sktadkg

cztonkowska. Regulamin sktadek moze jednak okresla¢ zwrot wydatkéw w
c §2 . postgpowaniu przed sgdem finansowym.
o ) .ele Stowarzyszenia L, . . Sktadka cztonkowska jest ptatna w przypadku przystgpienia do Stowa-

1. Stowarzyszenie jest organizacjg samopomocowg pracobiorcéw. Oferuje swoim rzyszenia natychmiast wraz z jednorazowym wpisowym, w pozostalych
cztonkom pomoc w zakresie podatkéw w ramach uprawnienia zgodnie z § 4 nr 11 przypadkach z dniem 2 stycznia kazdego roku za biezacy rok kalendar-
StBerG (Steuerberatungsgesetz — niemieckiej ustawy o doradztwie podatkowym). zowy. Jesli platno$é nie zostanie dokonana do dnia 30 czerwca danego

2. Stowarzyszenie musi utrzymywac¢ przynajmniej jeden punkt doradczy w obrebie roku kalendarzowego, wéwczas cztonek znajduje sie w zwtoce, ponowne
skarbowym, w ktérym ma swojg siedzibg. Utrzymywanie punktéw doradczych jest pisemne upomnienie nie jest wymagane.
dopuszczalne w zamiejscowych okregach skarbowych. O zmianie regulaminu sktadek cztonkowskich nalezy zawiadomié¢ cztonkow
Pomoc moze by¢ $wiadczona wytgcznie przez osoby przynalezace do punktu do- najpoézniej na miesiac przed rozpoczeciem roku kalendarzowego, ktérego
radczego. dotyczy zmieniony regulamin.

Na stanowiska kierownikéw punktéw doradczych moga by¢ powotywane wytgcznie W uzasadnionych wyjatkowych przypadkach Zarzad jest uprawniony do
osoby, ktére spetniajg ustawowe wymagania okreslone obecnie w § 23 StBerG. pomniejszenia lub zwolnienia z wpisowego oraz ze skfadki cztonkowskie;j.
Pomoc udzielana jest w sposéb fachowy, doktadny i z zachowaniem tajemnicy oraz §6
bez niedozwolonej reklamy. W potgczeniu z udzielaniem pomocy w ramach usta- Obowiazki cztonkéw, akta cztonkéw, przedawnienie
wowych uprawnien doradczych zabronione jest wykonywanie innej dziatalno$ci a ’ P
gospodarczej. Czionkowie majg obowigzek do wspéldzia{ania W swoich W.’{BSnyCh spra-
Wszystkie osoby, ktére wspomagaja Stowarzyszenie przy $wiadczeniu pomocy wach F?Oda}kf)WyCh przy 'Wype*nlanlu celow $towarzyszen|§a, sg oni w
w sprawach podatkowych zobowigzane sg do wypetniania wymienionych powyzej szczegblnosci zobowigzani do uporzadkowania i przygotowania swoich do-
obowigzkéw. kumentow podatkowych, sg zobowigzani odpowiednio wczesnie umowic
N - - R . termin porady podatkowej oraz zatatwi¢ bezzwtocznie wszelkie wymagane
3. Stowarzyszenie nie prowadzi dziatalnos$ci gospodarczej ukierunkowanej na zysk. kwestie. Czlonkowie sg zobowiazani niezwlocznie powiadomié Stowa-
§3 rzyszenie o zmianie miejsca zamieszkania oraz pisemnie podaé nowy
Uzyskanie czlonkostwa, prawa cztonkéw adres.

1. Czlonkiem Stowarzyszenia moze zosta¢ kazda osoba fizyczna majgca swoje Akta czionka dotyczace udzielonej mu pomocy w zakresie doradztwa
miejsce zamieszkania lub tymczasowego pobytu na terenie dziatania Stowarzysze- podatkowego w ramach uprawniei zgodnie z § 4 nr 11 StBerG
nia lub jest uprawniona albo zobowigzana do zloZzenia deklaracji podatkowej w przechowywane sg przez okres 10 lat po zakoriczeniu czynnosci w sprawie
Niemczech. Osoby majgce dochody pochodzgce z pracy wykonywanej samodziel- podatkowej cz_lonlfa_ W miejscowym lpunkme QOradczym lub na Zafldame
nie moga zostaé cztonkami Stowarzyszenia, gdy ich czionkostwo stuzy celom Sto- Zarzadu w siedzibie Stowarzyszenia. Obowigzek przechowywania akt
warzyszenia. cztonka wygasa juz przed ypiywem okresu 10 lat, jesli Stowarzygzeme we-

o ) L . . . L zwato czionka do odebrania swoich akt, a cztonek w ciggu 6 miesiecy po

2. Oswiadczenie o przystgpieniu nastepuje pisemnie lub poprzez elektroniczne oswi- otrzymaniu tego wezwania nie wypetnit go. Dopoki Stowarzyszenie nie jest
adczenie woli. Elektroniczne o$wiadczenie woli jest wystarczajgce by przystapi¢ do zobowigzane do wydania akt, czlonek moze zadaé odpisow czesci akt za
Stowarzyszenia, jesli Cztonek poda swoj adres elektroniczny, a cztonkostwo zosta- zwrotem Kosztow.
nie elektronicznie potwierdzone rzez Stowarzyszenie. i . . . - .

L ) R ) . Stowarzyszenie jest uprawnione zgodnie ze swoimi celami do
Jesli Cztonek Stowarzyszenia po zakonczeniu czionkostwa ponownie korzysta z przechowywania danych swoich cztonkéw w formie elektronicznej.
pomocy Stowarzyszenia w danym roku kalendarzowym, woéwczas cztonkostwo ! , ,
zostaje wznowione tylko przy dodatkowym pisemnym lub elektronicznym o$wi- Roszczenia czlonkéw dotyczace odszkodowari w sprawach pomocy
adczeniu.Cztonkostwo mozna uzyskaé rowniez na czas wsteczny ze skutkiem udzielanej przez Stowarzyszenie w ramach doradztwa podatkowego prze-
wstecznym. dawniajg sie w ciagu trzech lat od_ momentu ppwstama roszczenia.
. . . . . Roszczenie powstaje wraz z uzyskaniem trwatosci przez odpowiednig
3. Czilonkowie mogg korzysta¢ z pomocy bezptatnie w zakresie zgodnym z celami uchwate podatkowa,
Stowarzyszenia w sprawach podatku od wynagrodzenia i dochodowego za okres
podatkowy poprzedzajgcy ptatnos$¢ sktadki cztonkowskiej. Cztonkowie majg prawo 87
do doradztwa w sprawach podatkowych zgodnie z § 4 nr 11 StBerG we wszystkich Organy Stowarzyszenia
sprawach podatkowych odnoszgcych sig¢ do roku przystgpienia, kolejnych lat ka- Organami towarzyszenia sa
lendarzowych oraz roku kalendarzowego poprzedzajacego przystgpienie. a) Zarzad

4. Czilonkowie wraz z przystgpieniem do Stowarzyszenia oraz podaniem adresu e- b) Rada Nadzorcza
mail wyrazajg zgode na otrzymywanie powiadomien stuzgcych celom statutowym ¢) Zgromadzenie Przedstawicieli Czionkéw
na drodze elektronicznej (pocztg elektroniczng). . ; L B .

o . s . - . . Nie jest mozliwe czlonkostwo w wiecej niz jednym organie

5. Jesli czlonkovy|e bedg m|el| zamiar dgqhodzm roszczefi o odszkodowanie wobe_c Stowarzyszenia, z wyjatkiem 0s6b bedacych czlonkami ze wzgledu na
Stowarzyszenia, to konieczne jest najpierw ztozenie do Zarzadu Stowarzyszenia swojg funkcje. Czionkowie tych organow nie maja prawa przynaleznosci do
pisemnego zawiadomienia z wylozonym stanem rzeczy i wynikajaca z niego innych tego typu stowarzyszen, ani tez dziata¢ na ich rzecz, niezaleznie od
szkodg. Skarga przed Sadem Powszechnym jest dopuszczalna, jesli funkcji.

Stowarzyszenie nie zareaguje na pisemne zawiadomienie w ciggu szesciu tygodni i A . . A . .
lub jesli odmowi uregulowania szkody. Czlonk_owu? organéw _Stowar_zy§zen|a maja szcz’egolna, wybitng K
odpowiedzialng pozycje. Jezeli czionek organdéw Stowarzyszenia
§4 zachowuje sie w sposob, ktéry naraza w znacznym stopniu dobre imie

Utrata czlonkostwa Stowarzyszenia, wéwczas moze on zosta¢ pozbawiony danej funkcji.

1. Utrata czionkostwa nastepuje na skutek $mierci cztonka, poprzez wystgpienie, §8
skreslenie z listy cztonkéw lub wykluczenie ze Stowarzyszenia. Zarzad

2. Rezygnacja jest mozliwa wytacznie na koniec roku kalendarzowego. Dokonuje sie W sklad Zarzadu Stowarzyszenia wchodzi do czterech czlonkéw, z
jej poprzez ~oSwiadczenie w formie pisemnej skierowane do  zarzadu ktorych kazdy jest uprawniony do samodzielnej reprezentacii, a
stowarzyszenia, ktdre musi wptynaé najpdzniej do 30 listopada. mianowicie Prezes i maksymalnie trzech zastepcoéw Prezesa. Zarzad jest

3. Jesli zmiany w regulaminie sktadek cztonkowskich spowodujg $redni wzrost sktadek wybierany przez Zgromadzenie Delegatéw, zwolywane na wniosek Rady
o wigcej niz 15 %, woéwczas czlonkom przystuguje prawo wystgpienia ze Stowa- Nadzorczej, na okres o$miu petnych lat kalendarzowych. Mandat
rzyszenia z koncem roku kalendarzowego, niezaleznie od terminu wystgpienia, o czionkéw Zarzadu, wybranych w wyborach uzupetniajgcych, uplywa z
ktorym mowa w § 4 ust. 2. Wystgpienie to ma zawiera¢ uzasadnienie i zostac chwilg zakoriczenia okresu urzedowania uprzednio wybranych cztonkéw
doreczone do Zarzadu w terminie zawitym w ciggu miesigca od powiadomienia o Zarzadu. Dopuszcza sie ponowne wybory. Zarzad pozostaje do czasu
podwyzszeniu sktadek. ponownych waznych wyboréw i wpisania nowego Zarzadu w urzedzie do

4. Cztonka mozna skresli¢ uchwatg Zarzadu z listy cztonkéw, jesli mimo upomnienia rejestru Stowarzyszenia. Dopuszcza si¢ wybory Zarzadu, jak tez jego
zalega on powyzej trzech miesiecy z ptatnoscia sktadki i uptynat miesigc od czasu odwotanie w procedurze blokowej.
wystania do niego upomnienia. O skresleniu nalezy zawiadomié cztonka, nietknigte Powotanie Zarzadu oraz poszczegdlnych jego cztonkéw moze zostac
pozostaje roszczenie Stowarzyszenia co do ptatnosci sktadki cztonkowskiej. cofnigte tylko zistotnego powodu przez Zgromadzenia Przedstawicieli

5. Czlonek moze zosta¢ wykluczony ze Stowarzyszenia uchwalg Zarzadu, jesli Czlonkéw na wniosek Rady Nadzorczej. Wazne powody to powazne
w sposdb razacy naruszyt interesy Stowarzyszenia. Prawo roszczenia Stowa- naruszenie —obowigzkéw lub niezdolnos¢ nalezytego wykonywania
rzyszenia co do ptatnosci sktadki czionkowskiej pozostaje nietkniete. obowigzkow kierowniczych. ) ) )

o ) | i . W stosunku wewngtrznym Przewodniczacy reprezentuje Stowarzyszenie

6. Czlonkowi, ktéry ma zosta¢ skreslony z listy cztonkéw lub wykluczony ze Stowa-

rzyszenia przystuguje prawo odwotania do Rady Nadzorczej. Odwotanie musi
zosta¢ ztozone w terminie miesigca od otrzymania uchwaty. Zarzad ma obowigzek
poinformowania cztonka zagrozonego skresleniem lub wykluczeniem o jego prawie
do odwotania. Decyzja Rady Nadzorczej jest ostateczna.

w sprawach sgdowych i pozasgdowych. W przypadku niemoznos$ci
funkcje te¢ petni pierwszy Zastepca, przy jego niemoznoséci drugi, a przy
niemoznosci drugiego trzeci. Zarzad decyduje uchwatg przy zwyklej
wigkszosci gtoséw. Jest on zdolny do podjecia uchwaly, jesli obecnych
jest przynajmniej dwoch jego cztonkéw. Wsréd nich musi by¢ obecny
Przewodniczacy lub jego Zastgepca. Przy réwnym podziale gtoséw
decydujacy jest gtos urzedujgcego Przewodniczgcego.

Satzung Polnisch 01/2023



Zarzad jest odpowiedzialny w szczegolnosci za nastepujace zadania:

a) fachowe prowadzenie doradztwa w sprawach podatkowych przez
kierownikéw punktéw doradczych i wspdtpracownikow,

b) otwieranie punktéw doradczych i powotywanie kierownikéw
punktéw doradczych,

c) ustalanie wytycznych dotyczacych pracy punktéw doradczych,

d) zawieranie i wypowiadanie uméw o prace,

e) powiadamianie wiasciwej Oberfinanzdirektion o otwarciu lub zamknigciu
punktu doradczego, powotaniu lub odwotaniu kierownika punktu doradczego,
jak tez powiadamianie o osobach, z ktoérych ustug Stowarzyszenie korzysta
przy doradztwie podatkowym,

f)  kompletne i biezace rejestrowanie wszelkich wptywdéw i wydatkow,

g) powotywanie biegtych rewidentéw w ciggu szesciu miesigcy od zakonczenia
roku gospodarczego. Jako biegli mogg by¢ powotywane wytgcznie osoby
i spofki, ktore zgodnie z § 3 StBerG posiadajg nieograniczone uprawnienia do
doradztwa w sprawach podatkowych,

h)  przekazanie raportu kontroli wtasciwej Oberfinanzdirektion w terminie miesigca
od jego otrzymania, nie pdzniej jednak niz 9 miesigcy po zakonczeniu roku
gospodarczego,

i)  pisemne powiadomienie cztonkéw o najwazniejszych stwierdzeniach raportu
w terminie sze$ciu miesigcy po otrzymaniu raportu kontroli,

k) przygotowanie i pisemne powotywanie Zgromadzenia Przedstawicieli
Czlonkéw w terminie trzech miesigcy od powiadomienia cztonkéw o
najwazniejszych stwierdzeniach raportu kontroli oraz innych Zgromadzen
Przedstawicieli zgodnie z § 11 ust. 1 jak tez ustanawianie porzadku obrad,

) przediozenie Zgromadzeniu Przedstawicieli sprawozdania z dziatalnosci
rocznej Stowarzyszenia dotyczace rozwoju i sytuacji Stowarzyszenia w danym
roku gospodarczym,

m) zmiana miejsca posiedzenia Stowarzyszenia na inne pozostajgce na terenie
dziatania Stowarzyszenia wynikajgca z waznego powodu,

n) rozwigzanie Stowarzyszenia.

Zarzad ma prawo do odpowiedniego wynagrodzenia za swojg dziatalno$¢ oraz
zwrotu wszelkich naktadéw poniesionych w zwigzku z nalezytym wypetnianiem
powierzonych mu zadan. Szczegdly okresla umowa o prace.

§9
Rada Nadzorcza

W sktad Rady Nadzorczej wchodzi do szesciu oséb, ktére sg wybierane na wniosek
Prezesa Stowarzyszenia sposrod delegatéw, na okres 8 petnych lat
kalendarzowych, poczynajac od 1. stycznia roku kalendarzowego nastgpujacego
po wyborach. Dopuszcza sie ponowny wybér czionkdw Rady Nadzorczej.
Dotychczasowa Rada Nadzorcza pozostaje na stanowisku do momentu wyboru
nowej Rady. Dopuszcza si¢ wybory nowej Rady Nadzorczej, jak tez jej odwotanie w
procedurze blokowej.

Rada Nadzorcza wybiera sposréd siebie Przewodniczacego oraz jego Zastepce,
ktory w przypadku nieobecnosci Przewodniczgcego kieruje posiedzeniami Rady.
Czionek Rady Nadzorczej moze zosta¢ z niej odwotany tylko z waznego powodu
na wniosek Przewodniczacego Zarzadu oraz Przedstawicielstwa Cztonkéw. Wazne
powody to powazne naruszenie obowigzkéw lub niezdolno$é nalezytego wykony-
wania swoich obowigzkdéw.

Kazdy z czionkéw Rady Nadzorczej lub Zarzad moze zazada¢ zwotania przez
Przewodniczagcego Rady Nadzorczej w terminie natychmiastowym Rady
Nadzorczej podajgc powody oraz cel. Rade Nadzorczg zwotuje sie raz w roku ka-
lendarzowym. Zarzad moze bra¢ udziat w posiedzeniach Rady Nadzorczej z gto-
sem doradczym.

Rada Nadzorcza decyduje uchwatg przez zwyklg wiekszo$¢ gtoséw, jest ona

zdolna do podjecia uchwaty, gdy obecnych jest przynajmniej trzech jej cztonkéw.

Ws$rdéd nich musza znajdowac sie Przewodniczacy Rady Nadzorczej oraz jego

Zastepca. Przy réwnej ilosci gtosow decydujacy jest gtos urzedujgcego Przewod-

niczacego.

Rada Nadzorcza odpowiedzialna jest za wykonywanie zadan przydzielonych jej

w Statucie, do ktérych nalezg réwniez

— nadzorowanie nalezytego wypetniania obowigzkéw kierowniczych przez
Zarzad,

— przeditozenie raportu Zgromadzeniu Przedstawicieli Cztonkéw na temat sposobu
i zakresu kontroli, jakg sprawowata w ciggu roku nad kierownictwem Zarzadu;
w raporcie zajmuje stanowisko odno$nie raportu biegtego rewidenta,

- zawieranie umow o prace oraz pozostatych pomigdzy Stowarzyszeniem i Zarza-
dem.

Czionkowie Rady Nadzorczej maja prawo do odpowiedniego wynagrodzenia za
swojg dziatalnos¢ oraz zwrotu wszelkich naktadéw poniesionych w zwigzku
z nalezytym wypetnianiem powierzonych ich w Statucie zadan. Wysoko$¢
wynagrodzenia zatwierdza Zgromadzenie Przedstawicieli Cztonkéw na wniosek
Zarzadu.

§10
Wybory przedstawicieli cztonkéw

Przedstawiciele cztonkéw reprezentujg interesy cztonkéw w Zgromadzeniu Przed-
stawicieli Cztonkow. Na przedstawicieli cztonkéw moga zosta¢ zaproponowani oraz
wybrani wytgcznie cztonkowie. Ponadto zaproponowane iwybrane mogg zostac
osoby fizyczne, ktére pozostajg jako kierownicy punktéw doradczych w stosunku
umownym ze Stowarzyszeniem i sg zgtoszeni we wiasciwym urzedzie kontrolnym.
Przedstawiciele cztonkéw nie moga by¢ zastepowani przez osoby trzecie.

Kazdych 6.000 cztonkéw reprezentowanych jest przez jednego przedstawiciela,
przy czym liczba wybranych przedstawicieli nie moze przekroczy¢ 99. Do Przed-
stawicielstwa Cztonkéw nalezg przedstawiciele bedacy cztonkami Stowarzyszenia
ze wzgledu na petniong funkcje oraz przedstawiciele cztonkéw wybierani na
5 petnych lat kalendarzowych.

W celu ustalenia liczby przedstawicieli miarodajna jest liczba cztonkéw na dzien
31.12 roku poprzedzajgcego wybory.

Z kazdego kraju zwigzkowego wybiera sie przynajmniej jednego przedstawiciela,
przy czym kraje-miasta przyporzadkowuje sie do krajow zwigzkowych. W ten
sposéb Berlin i Brandenburgia, Hamburg i Szlezwik-Holsztyn oraz Brema i Pét-
nocna Nadrenia-Westfalia traktowane sg kazdorazowo jako jeden kraj zwigzkowy.

Nominowanie kandydatéw na przedstawicieli cztonkéw stowarzyszenia odbywa sig
w nastepujgcym trybie: w 3. lub 4. kwartale roku poprzedzajgcego rok wyboréw
wszyscy cztonkowie stowarzyszenia otrzymujg pismo z prosbg o przestanie imion i
nazwisk kandydatéw. Nominacje kandydatéw nalezy przesta¢ w formie pisemnej do
zarzadu stowarzyszenia w terminie nie krétszym niz dwa tygodnie i nie dtuzszym

10.

11.

niz trzy tygodnie, przy czym zgtaszajgcy musi poda¢ swoje imie, nazwisko, adres
oraz numer legitymacji cztonkowskiej. Jesli nadestanych nominacji jest zbyt mato i
nie mozna na ich podstawie utozy¢ petnej listy kandydatow na przedstawicieli
cztonkéw stowarzyszenia, obowigzkiem zarzadu jest odpowiednie uzupetnienie tej
listy.

Z prawidiowo i terminowo nadestanych nominacji sporzadzana jest lista
kandydatéw na karcie wyborczej, ktéra to lista zawiera 1,3-krotno$¢ liczby
wybieranych przedstawicieli i utozona jest zgodnie z iloscig podpisow cztonkow
popierajgcych danego kandydata. Karta wyborcza udostepniana jest cztonkom
stowarzyszenia w 3. lub 4. kwartale roku wyborczego w formie pisemnej. Na
kartach do gtosowania czionkowie stowarzyszenia wpisujg swoje imie, nazwisko,
adres oraz numer legitymacji cztonkowskiej, podpisujg je i w terminie nie krétszym
niz dwa tygodnie oraz nie diuzszym niz trzy tygodnie odsytajg do zarzadu
stowarzyszenia w zaklejonej kopercie. Dopuszczalne jest réwniez oddanie gtosu
drogg elektroniczng. Wybrani zostajg ci kandydaci, ktérzy zgromadzg najwigkszg
ilos¢ gloséw. W przypadku uzyskania réwnej ilosci gtoséw wybrany zostaje ten
cztonek stowarzyszenia, ktéry ma dtuzszy staz cztonkowski. Wyniki wyboréw sg
ogtaszane cztonkom stowarzyszenia w formie pisemnej.

Przedstawiciele Cztonkéw Stowarzyszenia bedacy jego cztonkami ze wzgledu na
petniong funkcje to czlonkowie-zatozyciele, byli cztonkowie Zarzadu oraz Rady
Nadzorczej, jak tez przedstawiciele cztonkéw w roku 1995, ktérzy od przynajmniej
10 lat nalezg do Stowarzyszenia, o ile nie ma miejsca przypadek z § 7 ust. 3
Statutu.

Prawo gtosu nie przystuguje przedstawicielowi cztonkéw w przypadku gtosowania
nad projektem uchwaty dotyczgcym go osobiscie.

Przedstawiciel cztonkéow moze ustgpi¢ ze Zgromadzenia sktadajgc pisemne
os$wiadczenie o ustgpieniu skierowane do Zarzadu, lub zosta¢ z waznego powodu
(obiektywne powazne naruszenie obowigzkéw lub niezdolno$¢ do nalezytego
wypetniania powierzonego mu zadania) usunigty uchwata Zgromadzenia
Przedstawicieli na wniosek Rady Nadzorczej lub automatycznie w przypadkach z §
7 ust. 2 Statutu.

W momencie ustania istniejgcego stosunku cztonkowskiego lub umownego ze
Stowarzyszeniem wybranego przedstawiciela czionkéw tego samego dnia ustaje
réwniez jego funkcja jako przedstawiciela cztonkéw, chyba ze zostanie on w
terminie 14 dni po zakonczeniu stosunku umownego cztonkiem Stowarzyszenia.
Przedstawiciel, ktérego to dotyczy zostanie przez Stowarzyszenie poinformowany o
tym fakcie pisemnie. Regulacja ta nie dotyczy przedstawicieli cztonkéw
Stowarzyszenia bedgcych jego cztonkami ze wzgledu na petniong funkcje.

Jesli wybrani przedstawiciele przestang przedwczesnie by¢ czionkami Zgro-
madzenia z powodu swojej $mierci lub zgodnie z postanowieniem z ust. 10,
woéwczas Zarzad uzupetnia liste cztonkéw Zgromadzenia kandydatami z listy
wyborczej z ostatnich wyboréw w kolejnosci otrzymanych przez nich gtoséw. Jesli
lista nie jest wystarczajgca Zarzad jest zobowigzany do uzupetienia
przedstawicieli czionkow.

§11
Zgromadzenie Przedstawicieli Cztonkéw

Przynajmniej raz w roku w ciggu pierwszych dziesigciu miesiecy kazdego roku

kalendarzowego, jednak nie pdzniej niz w terminie trzech miesiecy po

poinformowaniu o wynikach raportu kontroli odbywa sie Zgromadzenie Przedsta-

wicieli Cztonkéw pod przewodnictwem Przewodniczacego Rady Nadzorczej lub

jego Zastepcy. Zgromadzenie jest zwotywane przez Zarzad z miesiecznym wyprze-

dzeniem na pi$mie z podaniem porzgdku obrad. Wnioski dotyczace porzadku obrad

przedstawiciele sktadajg do Zarzadu, przez zarzad gtéwny najpdzniej w terminie

14 dni przed posiedzeniem z podaniem odno$nego przepisu Statutu. Zarzad jest

zobowigzany do zwotania Zgromadzenia Przedstawicieli z dotrzymaniem tego

samego terminu réwniez wéwczas, gdy jedna pigta czionkéw lub Przedstawicieli

Cztonkoéw tego zazada.

Zgromadzenie Przedstawicieli Cztonkéw moze podejmowaé uchwaly, jesli obecna

jest przynajmniej jedna czwarta Przedstawicieli. W przypadku braku kworum ze

wzgledu na nieobecno$¢ Przedstawicieli, Zarzad moze zwotaé kolejne

Zgromadzenie, ktére moze odbyé sie tego samego dnia, jednak przynajmniej o

dwie godziny pozniej niz pierwsze. To Zgromadzenie Przedstawicieli moze

podejmowa¢ uchwaly bez wzgledu na iloé¢ obecnych przedstawicieli. W

zaproszeniu nalezy zwrdci¢ uwage na te okolicznosé.

Zgromadzenie Przedstawicieli Cztonkéw podejmuje uchwaty zwyktg wiekszoscig

oddanych waznych gtoséw. Do zmiany Statutu, rozwigzania Stowarzyszenia oraz

uchwaly o przeznaczeniu nadwyzki pozostatej po rozwigzaniu Stowarzyszenia wy-

magana jest wiekszos¢ trzech czwartych oddanych waznych gtosoéw.

Zgromadzenie Przedstawicieli Czlonkéw jest odpowiedzialne za zadania

powierzone mu przez niniejszy Statut, do ktérych nalezg réwniez:

a) przyjecie raportu kontroli rewidenta zgodnie z § 22 StBerG oraz sprawozdan
Zarzadu i Rady Nadzorczej

b) dyskusja na temat wynikéw kontroli,

c) udzielenie absolutorium Zarzadowi za kierownictwo
gospodarczego bedgcego obiektem kontroli rewidenta,

d) udzielenie absolutorium dla Rady Nadzorczej,

e) wynagrodzenie dla cztonkéw Rady Nadzorczej,

f)  zgoda lub zatwierdzenie uméw Stowarzyszenia z cztonkami Zarzadu,

g) rozwigzanie Stowarzyszenia i przeznaczenie nadwyzki pozostatej po
rozwigzaniu Stowarzyszenia.

Przedstawiciele czionkéw sg uprawnieni do przeniesienia swoich

poszczegoéinych zadan w drodze uchwaty lub przez Statut Stowarzyszenia

na Rade Nadzorczg. Moze tu chodzi¢ tylko o takie zadania, co do ktérych

Zgromadzenie  Przedstawicieli Czionkéw nie ma zobowigzania

ustawowego zgodnie z § 14 ust. 1 StBerG.

Przedstawiciele cztonkéw majg prawo do stosownego zwrotu wszelkich

naktadéw poniesionych w zwigzku z nalezytym wypetnianiem

powierzonych im w Statucie zadan.

podczas roku

§12
Dokumentacja

Uchwaly Rady Nadzorczej nalezy sporzadza¢ pisemnie w celach
dowodowych, muszg one by¢ podpisane przez wszystkich biorgcych
udziat w obradach cztonkéw Rady Nadzorcze;.

Uchwaly Rady Nadzorczej nalezy sporzadza¢ pisemnie w celach
dowodowych, muszg one by¢ podpisane przez przewodniczacego obrad
oraz protokolanta.
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§13
Obwieszczenia

1. Obwieszczenia Stowarzyszenia przesytane sg pismem lub jako okdlniki Zarzadu do
wszystkich cztonkow.

2. Zawiadomienie czfonkéw o istotnych zagadnieniach raportu kontroli nastepuje
w terminie 6 miesigcy po otrzymaniu raportu kontroli pismem skierowanym do
kazdego z cztonkow.

3. Wszystkie obwieszczenia mogg by¢ tez umieszczane w gazetce cztonkowskiej.
Wraz ze zleceniem przestania gazetki pocztg uwaza sie je za dorgczone.

§14
Sad wihasciwy

W sporach wynikajgcych ze Statutu, z lub pomiedzy organami Stowarzyszenia

a cztonkami lub dochodzenia roszczen czlonkéw o odszkodowanie wobec Stowa-

rzyszenia wilasciwe sg sady wilascive miejscowo ze wzgledu na siedzibe

Stowarzyszenia. Sg one réwniez wiasciwe przy dochodzeniu roszczen Stowarzyszenia

dotyczacych ptatnosci sktadki cztonkowskiej.
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